附件3：

智慧维保业务负责人岗位职责

及任职条件

一、招聘岗位：智慧维保业务负责人

二、岗位职责：

1.负责根据公司提出的战略目标和经营指标，制定并组织实施智慧维保业务的发展战略、业务规划； 

2.负责智慧维保业务全面经营管理工作，组织实施年度经营计划，确保既定经营目标完成；

3.建立和完善智慧维保业务管理体系，建立健全各项规章制度和管理流程；

4.负责与各级政府、行政主管部门及客户的对接、维护工作，推进市场工作开展；

5.负责可视化的建筑物智慧维保综合服务平台的构建和运维，并统筹协调各方资源，做好内外协调，有效解决过程中各项问题，确保智慧维保业务健康持续发展。

三、任职资格：

1.年龄要求：40周岁以下；
2.教育背景：电气设备、建筑学、工程管理、计算机等相关专业，本科及以上学历；

3.工作经验：5年及以上相关工作经验，3年以上团队管理经验，具备系统的战略规划、市场营销相关专业知识；
4.其他要求：熟悉物业管理，具有大型社区、办公等业态的运维经验；有建筑业信息化或互联网相关从业经验者优先。
