
岗位职责和任职资格

项目履约监管岗（1人）

主要职责：
负责项目履约管理体系建设、完善；

负责子企业项目管理服务和监督；

开展项目履约过程监管，适时组织项目履约检查工作；

负责项目投诉管理；

配合上级单位完成相关工作，协同集团各业务部门开展工作。
任职资格：

大学及以上学历，工程类、经济类专业等相关专业毕业；

具有15年以上相关管理工作经验，基层工作经验不少于10年；

掌握项目管理等相关专业知识，掌握国家相关政策和法规；

具有较强的写作能力和计算机应用能力；

具备高级及以上职称；

具有多层级、多岗位经历者优先。



