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中央“不忘初心、牢记使命”主题教育 
第十三巡回督导组到中建三局一公司调研督导 

 

11 月 6 日，中央“不忘初心、牢记使命”主题教育第十三巡

回督导组赴中建三局一公司调研督导，听取了中建集团、中建三局、

中建三局一公司、武汉黄陂区北部旅游公路建设 PPP 项目主题教育

开展情况汇报，现场调研了武汉临空港“建设者之家”，到武汉京

东方 10.5 代线项目进行了实地督导。 

中央第十三巡回督导组对中建三局一公司主题教育工作给予

充分肯定，一是公司领导班子高度重视，旗帜鲜明讲政治，把主题

教育作为当前重要的政治任务，紧密结合公司实际，认真落实党中

央重大决策部署。二是公司领导班子精心组织，发挥表率作用,带

动广大党员干部聚焦学习习近平新时代中国特色社会主义思想，将

主题教育各项工作落到实处，不断提高运用创新理论解决实际问题

的能力。三是公司着力抓好整改落实，紧盯影响企业改革发展和党
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建的核心问题，以及职工群众的急难愁盼问题，集中精力扎实整改、

成效明显，做到了两促进、两不误。 

中建三局抓准角色定位，紧盯重点，推动主题教育走深走实。

一是精心策划，靠前指导。梳理制定第二批主题教育 30 项具体任

务清单，成立两级主题教育领导小组、领导小组办公室 25 个，指

导组 21 个，编制《第二批主题教育工作手册》，召开专题党委常委

会 2 次。二是突出重点，全面覆盖。高度关注项目一线“工学结合”

的问题，确保全体党员参与主题教育；高度关注“小远散特”项目，

开展“100 名党建指导员下基层”活动，确保主题教育质量。充分

发挥农民工党建联络员的作用，将全局 349 名农民工党员纳入主题

教育，实现全覆盖。三是抓实整改，力求实效。重点加强两批主题

教育整改的统筹衔接，第一批查摆的 34 项问题，制定措施 40 项，

已完成 23 项，预计 12 月底全部完成；第二批查摆的 1688 项问题,

已整改 1270 项；针对员工最关心的基层减负、人才培养、公司薪

酬福利等问题，制定修订制度 221 项。 

中建三局一公司聚焦主题主线，围绕改革发展和党建工作等，

查摆问题、剖析原因、整改落实，扎实推进主题教育。一是开展现

场访谈，结合“连心笔记”，“一对一”访谈基层员工 320 余人；进

行网络直播，网上“面对面”收集到来自 21 个城市的项目一线职

工意见建议；设置“领导接访日”，倾听职工诉求。二是刀刃向内

找根源。以“找差距、抓落实”为主线，召开确保稳健性运营、融

入粤港澳大湾区发展等主题研讨会8次；召开安委会扩大会议3次，

研讨发现了安全管理体系、安全生产责任落实、安全资源储备三方

面亟待提升的弱项短板问题。三是集中精力抓整改。通过完善机构
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设立与撤销、人员标准化配备、清单式考核等“一揽子”措施整治

软弱涣散党组织。在分支机构设置“商务中心”“技术中心”，推行

大项目部制集群管理。 

中央第十三巡回督导组对下一步的主题教育工作提出了六点

要求：一是做好第一批主题教育整改落实情况的“回头看”，确保

11 月底之前整改落实到位；二是提前谋划，下沉指导，确保高质量

开好领导班子专题民主生活会，把握“认真准备、聚焦主题、公平

公正、加强指导、力求实效”五项要求，开好基层党组织专题组织

生活会，开展好民主评议党员工作；三是要把农民工党员纳入进来，

确保实现主题教育全覆盖；四是力戒形式主义，注重开门搞教育，

聚焦解决职工群众急难愁盼问题；五是及时总结经验、加强宣传，

特别要对基层的经验做法和工作成效做好宣传推广；六是提高政治

站位，高度重视安全生产，把安全工作作为一项政治任务抓好抓实。 

中央第十三巡回督导组成员蒋芳喜参加调研，中建集团主题教

育领导小组办公室、第二巡回指导组，中建三局及一公司主题教育

领导小组、领导小组办公室有关负责人，以及基层党员职工代表等

参加调研座谈会。 

 

报：中央“不忘初心、牢记使命”主题教育第十三巡回督导组。  

送：公司领导，各子企业党组织、总部部门。 

 


